
Komunikat nr 36 

Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie 

z dnia 17 września 2020 r. 

o powołaniu rzecznika zaufania na kadencję 2020 – 2024 

1. Informuje się, że – na podstawie § 4 ust. 1 Procedury przeciwdziałania mobbingowi (zarządzenie 

nr 27 Rektora ZUT z dnia 18 kwietnia 2018 r.) – dr Jolanta Bamberska została powołana na 

rzecznika zaufania na kadencję 2020 – 2024. 

2. Do zadań rzecznika zaufania, zgodnie z postanowieniem § 4 ust. 2 Procedury, należy: 

1) udzielanie informacji pracownikom o zasadach przeciwdziałania mobbingowi; 

2) udzielanie wsparcia pracownikom, wobec których stosowane są działania o znamionach 

mobbingu; 

3) dokonywanie zgłoszeń występowania mobbingu Rektorowi w imieniu pracownika – na jego 

prośbę i za jego zgodą; 

4) udział w pracach zespołu ds. rozpatrywania zgłoszeń występowania mobbingu; 

5) przeprowadzenie wstępnego postępowania w sprawie wystąpienia mobbingu; 

6) inicjowanie organizacji szkoleń na temat przeciwdziałania praktykom i zachowaniom 

mobbingowym. 

Rektor 

dr hab. inż. Jacek Wróbel, prof. ZUT 


