PISMO OKOLNE NR 1
Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie
z dnia 27 lutego 2023 r.

zmieniajgce pismo okélne nr 7 Rektora ZUT z dnia 13 kwietnia 2021 r.
w sprawie Procedury zatrudniania oraz przebiegu rozwoju zawodowego pracownikow
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie

W Procedurze zatrudniania oraz przebiegu rozwoju zawodowego pracownikow Zachodniopomorskiego
Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie, stanowigcej zalgeznik do pisma okdlnego nr 7 Rektora
ZUT z dnia 13 kwietnia 2021 r., w dziale 2 w pkt 2.4.1 ppkt 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. RCIiTT wspomaga rdwniez uczestnictwo jednostek naukowych (w tym ZUT) oraz przedsigbiorstw
z wojewodztw zachodniopomorskiego, lubuskiego i wielkopolskiego w Programie Ramowym Unii
Europejskiej w zakresie badan i innowacji Horyzont Europa. RCIiTT wspiera takze prace ZUT
w ramach wyréznienia HR.”.
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