Zarzadzenie nr 16

Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie

z dnia 9 lutego 2023 r.
w sprawie Zasad sporzadzania kalkulacji kosztow
za ksztatcenie na odptatnych formach ksztatcenia

w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie

Na podstawie art. 23 w zwigzku z art. 79 i 80 ust. 2 oraz art. 163 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst jedn. Dz. U. z 2022 r. poz. 574, z pdzn. zm.)

zarzadza sie, co nastepuje:

§1.
Ustala sie Zasady sporzadzania kalkulacji kosztdw za ksztatcenie na odptatnych formach ksztatcenia

prowadzonych w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie.

§2.
1. Kalkulacje kosztow za ksztatcenie na studiach stacjonarnych prowadzonych w jezyku obcym
i studiach niestacjonarnych wydziat sporzadza oddzielnie dla kierunku, formy i poziomu

studidw wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Planowany koszt powinien uwzgledniaé koszty w zakresie niezbednym do utworzenia
i prowadzenia kierunku studiow, w tym koszty posrednie.
3. Podstawe ustalenia wysokosci optat stanowig planowany koszt prowadzenia zajec
dydaktycznych na studiach, o ktérych mowa w ust. 1, oraz liczba przewidywanych studentow.
4. Optaty za ustugi edukacyjne ustalane sg przed rozpoczeciem rekrutacji i wymagajg zasiegniecia

opinii samorzadu studenckiego.

§3.
1. Kalkulacje kosztow wstepna/wynikowa za ksztatcenie na studiach podyplomowych
lub ksztatcenie w innej formie sporzadza sie wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 2
do niniejszego zarzgdzenia.
2. Planowany koszt uwzglednia koszty w zakresie niezbednym do uruchomienia i ksztatcenia
w danej formie, z uwzglednieniem kosztéw posrednich.
3. Planowany udziat kosztéw zajeé dydaktycznych danej formy stanowi co najmniej 70% kosztéw

bezposrednich.



Do sporzadzenia wstepnej Kalkulacji kosztéw dokumentami zrédtowymi sg:

1) program danej formy;

2) zestawienie sposobu rozliczania godzin zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli
akademickich, wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 1 do Kalkulacji kosztow;

3) rozliczenie wynagrodzen bezosobowych wraz z pochodnymi, tj. sktadkami na ubezpieczenia
spoteczne i fundusz pracy, wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 2 do Kalkulacji
kosztow;

4) specyfikacja wydatkow ujetych w Kalkulacji kosztéw, wedtug wzoréw stanowigcych
zatgczniki nr 3 — 6 do Kalkulacji kosztow.

Wymienione zatgczniki nr 1 — 6 stanowg integralng czes¢ wstepnej Kalkulacji kosztéw

za ksztatcenie na studiach podyplomowych i ksztatcenie w innej formie.

. W celu uruchomienia danej formy ksztatcenia — przed ztozeniem kompletu dokumentéw

do prorektora ds. ksztatcenia — wysokos$¢ stawki w czesci 1 a-j Kalkulacji kosztéw za ksztatcenie
na studiach podyplomowych lub ksztatcenie w innej formie ustalana jest na podstawie danych
uzyskanych z Dziatu Wynagrodzen wedtug zaleznosci okre$lonej w § 5. Do otrzymywania wyzej

wymienionych danych upowazniony jest kierownik danej formy ksztatcenia.

. Zmiana kosztéw ujetych w pozycjach kalkulacyjnych, w trakcie realizacji danej formy

ksztatcenia wymaga pisemnej zgody prorektora ds. ksztatcenia i kwestora.

§&4.

Kierownikowi studiow podyplomowych lub innej formy ksztatcenia, moze zostaé przyznany
przez Rektora dodatek zadaniowy z tytutu czasowego powierzenia dodatkowych zadan
zwigzanych z kierowaniem dang formg w wysokosci i na zasadach ustalonych Regulaminem
wynagradzania pracownikéw ZUT. Koszt dodatku nalezy ujg¢ w poz. 1k druku Kalkulacji

kosztéw, stanowigcym zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

Prace administracyjne zwigzane z obstugg studiow podyplomowych lub innej formy powierzy¢
mozna wytgcznie osobie zatrudnionej w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym
w Szczecinie. Za ich wykonanie moze by¢ przyznany dodatek zadaniowy z tytutu czasowego
powierzenia dodatkowych zadan, w wysokosci i na zasadach ustalonych Regulaminem
wynagradzania pracownikéw ZUT. Koszt dodatku nalezy ujgé¢ w poz. 1k druku Kalkulacji

kosztéw, stanowigcym zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.



3. Nauczycielom akademickim i pracownikom biorgcym udziat w pracach komisji rekrutacyjnej
przystuguje w danym roku akademickim dodatkowe wynagrodzenie w wysokosci i na zasadach
ustalonych w Regulaminie wynagradzania pracownikéw ZUT. Koszt dodatkowego
wynagrodzenia nalezy ujgé¢ w poz. 1k druku Kalkulacji kosztéw, stanowigcym zatgcznik nr 2

do niniejszego zarzadzenia.

4. W sytuacji gdy nie zostanie:

1) wznowiona kolejna edycja studidéw podyplomowych lub innej formy ksztatcenia,
nauczycielom akademickim i pracownikom za udziat w pracach komisji rekrutacyjnej
dodatkowe wynagrodzenie finansowane bedzie z narzutéw kosztéw posrednich
wydziatowych z poprzednich edycji studiéw podyplomowych lub innej formy;

2) uruchomiona pierwsza edycja studiow podyplomowych lub innej formy ksztatcenia,
dziekan/ kierownik jednostki organizacyjnej wskazuje zrodto finansowania dodatkowego

wynagrodzenia dla poszczegdlnych cztonkdw komisji rekrutacyjne;j.

5. W celu uruchomienia danej formy, przed ztozeniem kompletu dokumentéw do prorektora
ds. ksztatcenia, na wnioskujgcym spoczywa obowigzek weryfikacji i potwierdzenia wysokosci

dodatku w Dziale Kadr poprzez adnotacje na druku Kalkulacji kosztéw.

§5.
1. Wynagrodzenia osobowe W nauczycieli akademickich za zajecia dydaktyczne wykonywane
na studiach podyplomowych lub innej formie obliczane sg w odniesieniu do poszczegdlnych
stanowisk na podstawie planowanej liczby godzin, zgodnie z programem danej formy,

wedtug zaleznosci:

1.1. W odniesieniu do godzin zaje¢ dydaktycznych wykonanych i rozliczanych w ramach
rocznego wymiaru zaje¢ dydaktycznych:
1.1.1. Dla pracownikéw badawczo-dydaktycznych:

wynagrodzenie podstawowe miesieczne *

W, ;, =40% X X planowana liczba godzin

1/12 rocznego wymiaru godzin na danym stanowisku
1.1.2. Dla pracownikéw dydaktycznych:

wynagrodzenie podstawowe miesieczne *

W, ;, =80% X X planowana liczba godzin

1/12 rocznego wymiaru godzin na danym stanowisku

1.2. W odniesieniu do godzin zaje¢ dydaktycznych wykonanych i rozliczanych w ramach godzin

ponadwymiarowych:

W; , = liczba godzin ponadwymiarowych X stawka godzinowa dla danego stanowiska



2. Wynagrodzenia osobowe W pracownikdw inzynieryjno-technicznych w odniesieniu do obstugi
godzin zajeé dydaktycznych wykonanych i rozliczanych w ramach miesiecznego wynagrodzenia

brutto obliczane sg wedtug zaleznosci:

wynagrodzenie podstawowe miesieczne *
176

W, = 80% X X planowana liczba godzin

* wynagrodzenie podstawowe miesieczne — podstawowe wynagrodzenie pracownika za jeden miesiac,
uwzgledniajgce nastepujgce sktadniki wynagrodzenia: wynagrodzenie zasadnicze, dodatek za staz pracy, premie

regulaminowa, w zf, obowigzujgce w chwili sktadania kalkulacji

§6.

1. Wynagrodzenia bezosobowe W), dotyczace prowadzenia zaje¢ dydaktycznych,
w tym pracownikdéw inzynieryjno-technicznych/innych oséb prowadzacych zajecia, ujmuje sie
w poz. 7 Kalkulacji kosztow za ksztatcenie na studiach podyplomowych lub ksztatcenie w innej
formie oraz w kol. 19 Kalkulacji kosztéw studiéw stacjonarnych prowadzonych w jezyku obcym

i studidw niestacjonarnych.

2. Wartosci wynagrodzenia obliczane sg na podstawie planowanej liczby godzin w odniesieniu

do poszczegdlnych stanowisk, zgodnie z programem odptatnych form ksztatcenia:

W,, = liczba godzin x stawka godzinowa dla danego pracownika

§7.
1. Ustala sie narzut wydziatowych kosztéw posrednich w wysokosci minimalnej 15% i narzut
ogoblnouczelnianych kosztéw posrednich w wysokosci 10% oraz zysk w wysokosci minimalnej
10% w Kalkulacji kosztow za ksztatcenie na studiach podyplomowych lub ksztatcenie w innej

formie.

2. Ustala sie narzut kosztow posrednich w wysokosci minimalnej 6% w Kalkulacji kosztéw studiéw

stacjonarnych prowadzonych w jezyku obcym i studidow niestacjonarnych.

§8.
Tracg moc zarzgdzenie nr 81 Rektora ZUT z dnia 8 czerwca 2020 r. w sprawie Zasad sporzadzania
kalkulacji kosztéw za ksztatcenie na studiach podyplomowych lub ksztatcenie w innej formie

oraz zmieniajgce je zarzadzenie nr 65 Rektora ZUT z dnia 15 czerwca 2021 r.

§9.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z tym ze:
1) dla studiow stacjonarnych prowadzonych w jezyku obcym i studiéw niestacjonarnych

obowigzuje od roku akademickiego 2023/2024;



2) dla studidéw podyplomowych i innych form obowigzuje dla ksztatcenia rozpoczynajacego sie

od semestru letniego roku akademickiego 2022/2023.

Rektor

dr hab. inz. Jacek Wrébel, prof. ZUT



Zatgcznik nr 1 do zarzadzenia nr 16 Rektora ZUT z dnia 9 lutego 2023 r.

SZCZECIN, AN. coiiiiiiiiieeeeee s
NAzWa jedNOStKi OrZaNIZACYJNE] ..eeeiiiiieiiiiiiei ettt e e e e e e e e sttt r e e e e e s e eeaarreeeeeeeeeennnes
Liczba studentéw na kierunku oraz liczby grup poszczegdlnych form zajec
Liczba gru Liczba gru Liczba gru Liczba gru ; ; Liczba gru
Lp. | Liczba semestréow Liczba studentéw grup g P g' P ; grup Liczba grup Liczba grup grup
Wyktadowych audytoryjnych | laboratoryjnych | projektowych seminaryjnych | konwersatoryjnych terenowe
1 Semestr |
2 Semestr Il
3 Semestr Il
4 Semestr IV
5 Semestr V
6 Semestr VI
7 Semestr VII
8 Semestr VIII
9 Semestr IX
10 Semestr X
tacznie liczba
studentow na kierunku
Kalkulacja kosztéw studiow stacjonarnych w jezyku obcym / studidéw niestacjonarnych* ... Stopnia na rok akademicki .../ ...
ALV AY o b -
Kierunek StUdIOW .....ccccceeeeiiiiiiiiinneeeiiininiineeenissssssssnesesssssssssssnssssssssssssssnssssssssssss
Zajecia realizowane w ramach rocznego wymiaru zajeé _— :
Zajecia realizowane w ramach godzin ponadwymiarowych d Jc?akt canvch gowy i€ Zajecia realizowane w ramach umowy cywilno-prawnej Razem Proporcja liczby godzin
Y yczny
zrealizowanych w ramach
Nl i — ey * — = * — —
g = 2 e £ g 2 3 £ g = t £ £ £ dzi dwymi h
= w5 S < o = = © S S ] > Z NN 5 o > 5 S godzin ponadwymiarowyc
S P 2 S i S §= |3 B 3 3 S |lezc2 2 K 3 & 3 jec zreali
> S oY O S o 9 2 N 5 o = S o 9 2 s> % 5 o 9 - o do zajec zrealizowanych
Lp Treéé - 3 2§z B3 s) o0 3] % Bz o = o o 3] - o 2N o o 3] 3] S
N o o O N - © < g o) - -5 @ = c o Ee] 5 c & .- < c o > o h d.
S w5 a5 €8 g < a S @ 3 =) S s 1o S 58 s s S S a = a w ramach godzin
< NEw | 3@ 2 = o c S | 2o = 3 o T |85 %8| <2 5 > g N ,
‘T £ 25§ g é ] E = i~ E-] 2 § o 3 = ‘S g8 ] 3 = 2 © ponadwymiarowych
8 825 3¢ < o g 3 &N | 39 po v S, 8 2 yc°| = v S, S 3 4 . L
iy I by s £ % z 8 | 2 3 5 £ & ZL2 88 H 5 £ = = i rocznego wymiaru zajec
© < © o = - © Qo o i : (] o N 3
< =5 S N 2 2 2 & 3 < 5 2 | g5 X S 2 8 2 dydaktycznych tacznie
_5 Q a 8 N 5 a o ™ 5 T N o v ] y y q
o o o

1 [Zajecia realizowane przez profesora na

stanowisku badawczo-dydaktycznym

2 [Zajecia realizowane przez profesora na

stanowisku dydaktycznym

3 |Zajecia realizowane przez profesora ZUT na
stanowisku badawczo- dydaktycznym
posiadajacego stopien naukowy doktora
habilitowanego

4 Zajecia realizowane przez profesora ZUT na
stanowisku dydaktycznym posiadajgcego stopien

naukowy doktora habilitowanego

Zajecia realizowane przez profesora ZUT na
stanowisku badawczo- dydaktycznym

nie posiadajacego stopnia naukowego doktora




L. i . . Zajecia realizowane w ramach rocznego wymiaru zajeé L. . . . - :
Zajecia realizowane w ramach godzin ponadwymiarowych dvdakt h Zajecia realizowane w ramach umowy cywilno-prawnej Razem Proporcja liczby godzin
ydaktycznyc )
" zrealizowanych w ramach
* *
E g | g X E S e X £ g T - 5 = < £ . .
g N O o 5 3 = g © S < o = z I3 s 3 > 5 £ godzin ponadwymiarowych
N N N N N N c = C
8] o N o > ko he} o c - > ©° © o [} > e} o o - L, A
Z £229%3| 8 ¢ £ ] o Z 85 S = £ S 9 Z Sz 'é 2| & o e x 9 do zaje¢ zrealizowanych
42 N T 5 o0 > ) ) = )
Lp. Treé¢ K T38| ¥2 2 % 8 K SE | ®=2 2 © 8 s |2ze3| £ © 8 S S :
S w5 o4 E| €0 S c a S o 9 c D 5] S o S N T § 5] S a c a w ramach godzin
S Tt 29 g g N S ce |23 g s ~ T |3££8 8 s ~ g N
WO v O .
£ £2s5 S| v g N o < £ z 3 o S N o 2 £ s § =N N = 2 g 3 ponadwymiarowych
g S| 58 | = 2 ] g cn | 58| 2 o 5 T |3g28 = o g 5 =
© @© H . . s
f.f 2fggl £ 5 g "S ?;J _; 3 g = I £ “S z, = S § b= N £ g = + i rocznego wymiaru zajec
O ~ © . %)
| = § S 2 2 g B g IS 2 -ch g Bl g5 2 'g g S 2 dydaktycznych tacznie
Q [5} o Q = 5
6 [Zajecia realizowane przez profesora ZUT na
stanowisku dydaktycznym posiadajacego
realizowane stopnia przez naukowego doktora
ZUT na stanowisku dydaktycznym
nie posiadajacego stopnia naukowego doktora
habilitowanego
7 |Zajecia realizowane przez adiunkta na stanowisku
badawczo- dydaktycznym
8 [Zajecia realizowane przez adiunkta na stanowisku
dydaktycznym
9 [Zajecia realizowane przez asystenta na
stanowisku badawczo- dydaktycznym
10 [Zajecia realizowane przez asystenta na
stanowisku dydaktycznym
11 [7ajecia realizowane przez starszego lektora
12 [Zajecia realizowane przez lektora
13 [Zajecia realizowane przez starszego instruktora
14 [Zajecia realizowane przez profesora na podstawie
umowy cywilnoprawnej
15 7ajecia realizowane przez doktora habilitowanego
na podstawie umowy cywilnoprawne;j
16 |Zajecia realizowane przez doktora na podstawie
umowy cywilnoprawnej
17 Zajecia realizowane przez magistra na podstawie
umowy cywilnoprawnej
18 Razem
19 Koty bezposrednie (tgcznie)
20 [Koty posrednie (Min. 6% ) .....c..cccuenuee. % od poz. 19
21 | Optata za semestr ksztatcenia
*niepotrzebne skresli¢
** wartos¢ 19,64% (ZUS) + 1,5% (PPK) od kol. 6 lub kol. 12 lub kol. 17
SPOIZGAZIt weveeeieeeee e data i POAPIS oo
DZIEKAN ...t e e aaaees data i POAPIS oo



Zatacznik nr 2 do zarzgdzenia nr 16 Rektora ZUT z dnia 9 lutego 2023 r.

SZCZECIN, ANIA .uvvrrrriiiiiii e

Kalkulacja kosztéw wstepna/wynikowa *

za ksztatcenie na studiach podyplomowych lub ksztatcenie w innej formie

okres trwania: 0d .......ccocceiiiiniiieniieenne dO i rok akad. .....cccceeniennnn. SemMeStr ..covvveceeeeiieen,
Nr poz. Pozycja kalkulacyjna Kwota (zt, gr)
1. |Wynagrodzenia osobowe
a) Profesor ....ceeeeeieeevviiieienees 80dZ. = .iiiiiriiiiieieees etat vivviiiiieie e zt
b) profesor uczelni posiadajacy st. nauk. dr hab. ............... godz. = ......... etat .....cceeenns zt
c) profesor uczelni nieposiadajgcy st. nauk. dr hab. ................... g0dzZ. = iviiiiiiiieiis etat ..ooeeevevnnnnns zt
d) |adiunkt .....ccoeeeeenen. godz.= ...cccvenee. etat coovvevereenne zt
e) |asystent .....ccecevennenne g0dz.=..ccrrennnne etate.cocveneennen. zt
f) starszy lektor ........ccccveeenne 80dZ.= i, etat....ccoeeeeeieeeinenn, zt
g) lektor ...ccoeeeevvveeenns 80dzZ.= oo, etat...ccveeiieeeeiie, zt
h) starszy instruktor .......c.ccceeveevveeniennne 80dZ. =i etat...cccciviiiiiieee zt
i) instruktor ......ccoceevveennee. 80dzZ. =i, etat..veeeeeene zt
j) pracownik inz.-tech. .......ccccec...... 80dZ.= oot etat....cooeeeceeeecnnnn, zt
1) za kierowaniel ............. MIESIECY X vvveeerreerreeeeiiieeannns zt
2) za administrowanie? .............. MIESIECY X cuvvvenveerireeneeereeninens zt
3) za udziat w pracach komisji rekrutacyjnej:
K — przewodniczacy3 ............... liczba kandydatow X .........ccccuveeneee. zt
— cztonkowie komisji3 ................. liczba kandydatdw X ........cccceenee. zt
—administowanie® ................... liczba kandydatdw X .........cccueueeee zt
) godziny ponadwymiarowe:
Profesor ......cceceveevesreennene X tereeesresteennenseeeensenteseenseanes zt/godz.
profesor uczelni posiadajacy st. nauk. dr hab. .................... X teereeenreeneeeneennneens zt/godz.
s profesor uczelni nieposiadajgcy st. nauk. dr hab. .................... X teerveennreeenreeeanenes zt/godz.
%D adiunkt .....covevvennnn. X tevrerreenresreeeenennens zt/godz.
asystent, starszy lektor, starszy instruktor .................... X eeeeeeerrreeeeennreneees zt/godz.
lektor, inStruktor ........ccccoeevvvveeeeinnnes X teevrreeeeeennnnreneeeennnes zt/godz.
1) wynagrodzenie za urlop z tytutu godzin ponadwymiarowych (12% od poz. 11)*
2. Sktadki na PPK —1,5% od poz. 1
Pochodne od wynagr. osobow. — 19,64% od poz. 1 (ubezp.emer.— 9,76%, ubezp. rent. — 6,5%,
> ubezp.wypad. — 0,93%, FP — 2,45%)
4, Dodatkowe wynagrodzenie roczne (DWR) — 8,5% od poz. 1
5. Sktadki na PPK —1,5% od poz. 4
Pochodne od DWR - 19,64% od poz. 4 (w tym: ubezp.emer. —9,76%, ubezp.rent. — 6,5%,
& ubezp.wypad. — 0,93% i FP — 2,45%)
7. |Wynagrodzenia bezosobowe (wg zatgcznika)
8. Pochodne od wynagrodzen bezosobowych (wg zatgcznika)
9. |Sktadki na PPK od wynagrodzen bezosobowych (wg zatacznika)
10. |Materiaty




Nr poz. Pozycja kalkulacyjna

Kwota (zt, gr)

11. |Ustugiobce

12. |Podréze stuzbowe

13. |Pozostate koszty

14. |Razem koszty bezposrednie (suma poz.1. do poz. 13)

15. |Narzut kosztéw posrednich wydziatowych (min 15%) ........... % od poz. 14

16. |Narzut kosztéw posrednich ogélnouczelnianych (10% od poz. 14)

17. |Inne koszty niestanowigce podstawy naliczania kosztéw posrednich

18. |Koszty ogétem (poz. 14, 15, 16, 17)

19. |Zysk... % (min. 10%) od poz. 18

20. |Ogodtem (poz. 18,19)

21. |Planowana liczba uczestnikéw .............

22. |Koszt ksztatcenia jednego uczestnika (poz. 20: poz. 21) w petnych dziesigtkach zt

x wtasciwe podkresli¢

* wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe jako zmienny sktadnik podstawy wyliczenia wynagrodzenia za urlop wypoczynkowy

1zgodnie z § 4 ust. 1 zarzadzenia;
2zgodnie z § 4 ust. 2 zarzadzenia;
3 zgodnie z § 4 ust. 3 zarzadzenia;

4zgodnie z § 4 ust. 3 zarzgdzenia

Uwaga: Integralna czesc¢ kalkulacji wstepnej stanowig zataczniki do kalkulacji 1- 6

SPOrZRAZit: ..evveeieiee e

Kierownik formy: .....coccceeeeiiiiciiieeeeeee e

Dziekan/Kierownik jednostki miedzywydziatowej: ........ccccvveeecveevireeceveeccreeenen,

[TV LT (o] SN

prorektor ds. ksztatcenia: .......ooocciiiiieiei i,




Zatacznik nr 1 do Kalkulacji kosztow

Zestawienie sposobu rozliczania godzin zaje¢ dydaktycznych

NEPAWE RS (0o [To)V VA e ToTe 1Y/ o] FoTa oLV YAV ol o T8 [V o T oY a V=Y I o) o o 1 U PPPPPRRN
Nazwa jednostki prowadzgcej dang fOrME ... e s e e s s sbe e e s s abee e s snres
Rok akademicKi ......cceevereviieeiiiiiieiiieee e SEMESTr covviiiiieeeee e
Rozliczenie godzin zaje¢ | Rozliczenie godzin zaje¢ | Rozliczenie godzin zajec
dydaktycznych dydaktycznych dydaktycznych
Tytut naukowy Podpis
Nazwa przedmiotu (liczba godzin i rodzaj zaje¢, | (liczba godzin i rodzaj (liczba godzin i rodzaj
Lp. lub stopien naukowy, Stanowisko | Semestr nauczyciela
i pozycja wg planu np: W, C,S, L, P)wramach | zaje¢, np:W,C,S, L, P,) zajeé, np: W, C, S, L, P,)
imie i nazwisko akademickiego
rocznego wymiaru zajec w ramach godzin na podstawie uméw zlec./
dydaktycznych ponadwymiarowych z dziatal. gosp.*

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

Razem - - - -

* liczba godzin i rodzaj umowy
Uwaga: godziny mogg by¢ rozliczone wytgcznie jak zaplanowano.

Godziny ujete w zestawieniu sposobu rozliczania godzin zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli akademickich nie mogg by¢ rozliczane w sprawozdaniu rocznym wykonania zaje¢ dydaktycznych

sktadanym przez jednostki z koricem roku akademickiego.
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Zatgcznik nr 2 do Kalkulacji kosztéw

Z0NIA cieieee
Rozliczenie wynagrodzenia bezosobowego wraz z pochodnymi
(tj. sktadkami na ubezpieczenia spoteczne i fundusz pracy)
. Rodzaj zleconych . Liczba Sktadka na ubezp. spot.
Tytut naukowy Miejsce Liczba Wynagrodzenie Sktadki na PPK
czynnosci w ramach godzin Stawka Pochodne od (ubezp. emer., ubezp.
lub stopien naukowy, zatrudnienia oraz godzin wg bezosobowe [zt]
Lp. umowy zlecenie lub zleconych | godzinowa wynagrodzenia | rent. ubezp- wyp., FP)
imie i nazwisko przyjmujacego stanowisko na programu [z] (poz. 9 kalkulacji)
prowadzonej dziatal. do [zt/h] bezosobowego** [1]
zlecenie/zaméwienie petnym etacie studiow (poz. 7 kalkulacji) ek
gosp.* wykonania (poz. 8 kalkulacji)
1.
2.
3.
4,
5.
6.
7.
8.
9.
Razem - - -

* rodzaj umowy (um. zlecenie; um. z dziatal. gosp.) i wykonywane czynnosci
** warto$¢ 19,64% pochodnych zalezy od zakresu podlegania ubezpieczeniom spotecznym i od rodzaju zleconych zajeé¢

*** 1,5% od wynagrodzenia bezosobowego
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Specyfikacja materiatéw ujetych w kalkulacji kosztéw

Specyfikacja ustug obcych ujetych w kalkulacji kosztéw

Specyfikacja podrozy stuzbowych ujetych w kalkulacji kosztow

Zatgcznik
nr 3 do kalkulacji kosztow

Zatacznik
nr 4 do kalkulacji kosztow

Zatacznik
nr 5 do kalkulacji kosztéw

Zatgcznik
nr 6 do kalkulacji kosztéw
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