Zarzadzenie nr 2

Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie

z dnia 9 stycznia 2024 r.

zmieniajgce zarzadzenie nr 77 Rektora ZUT z dnia 14 pazdziernika 2019 r.
w sprawie nadania Regulaminu organizacyjnego

Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie

Na podstawie § 8 ust. 4 pkt 12 oraz § 28 ust. 3 Statutu ZUT (uchwata nr 75 Senatu ZUT z dnia

28 czerwca 2019r., z pézn. zm.), po zasiegnieciu opinii Senatu ZUT, zarzadza sie, co nastepuje:
§1.

W Regulaminie organizacyjnym Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego

w Szczecinie, ktory stanowi zatgcznik do zarzgdzenia nr 77 Rektora ZUT z dnia 14 pazdziernika

2019 r., z péin. zm., wprowadza sie zmiany:

1) po § 32a dodaje sie § 32b w brzmieniu:
,Centrum Rozwoju Kompetencji — Innowatorium kompetencji transformacji zielonej i cyfrowej
§ 32b.
1. Podstawowym zadaniem Centrum Rozwoju Kompetencji — Innowatorium kompetencji
transformacji zielonej i cyfrowej jest dziatanie na rzecz studentéw oraz pracownikéw Uczelni
w zakresie ksztattowania i rozwijania kompetencji cyfrowych oraz kompetencji zwigzanych
z zielong transformacja.
2. Do zadan Centrum Rozwoju Kompetencji nalezy:

1) przygotowywanie do korzystania z nowych technologii, podnoszenie kwalifikacji oraz
wspieranie w tym zakresie w szczegdlnosci osdb z niepetnosprawnosciami oraz majacych
utrudniony dostep do narzedzi cyfrowych w zwigzku z sytuacjg zyciowg;

2) inicjowanie, koordynowanie i realizowanie dziatan z zakresu rozwoju spoteczenstwa
informacyjnego, w szczegdlnosci w obszarze podnoszenia kompetencji cyfrowych
oraz zwigzanych z zielong transformac;ja;

3) organizowanie kurséw dotyczgcych umiejetnosci miekkich, technicznych i akademickich,
finansowanych ze srodkéw PO WER oraz FERS;

4) pomoc w rozwijaniu efektywnych cyfrowych metod nauki, organizacji czasu pracy
i radzenia sobie ze stresem;

5) tworzenie programoéw wspierajgcych rozwdj kompetencji oraz konsultowanie tych
programow z organizacjami pracodawcéw;

6) monitorowanie trendéw zmian tresci oferowanych w ramach kierunkéw studiéw

W porozumieniu z pracodawcami;



7) wspomaganie opracowania zatozen dla laboratoridow dydaktycznych podczas modyfikacji
kierunkéw studiéw dla potrzeb gospodarki oraz wypracowywanie standardéw w tym
zakresie;

8) podejmowanie inicjatyw przeciwdziatajgcych zjawisku przedwczesnego konczenia nauki;

9) podejmowanie inicjatyw zwigzanych z rozwojem kompetencji kadry dydaktycznej
zaangazowanej w realizacje procesu ksztatcenia dla potrzeb gospodarki;

10) koordynowanie dziatania , Laboratorium Branzowych Symulacji Biznesowych”;

11) wspodtpraca z jednostkami organizacyjnymi podporzgdkowanymi prorektorom ds.
studenckich oraz ksztatcenia;

12) zapewnienie trwatosci rezultatéw projektu ,ZUT 4.0 — Kierunek: Przysztos¢”,
realizowanego w latach 2019 — 2023 na podstawie zawartej z Narodowym Centrum
Badan i Rozwoju umowy o dofinansowanie nr POWR.03.05.00-00-2205/18, przez okres
minimum 5 lat.

3. Centrum jest jednostka samofinansujacg, ktérej zakres dziatalnosci zalezy od budzetu
pozyskanego ze srodkéw Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (PO WER) oraz
Funduszy Europejskich dla Rozwoju Spotecznego (FERS).”;

2) zatgcznik nr 1 Schemat struktury organizacyjnej Zachodniopomorskiego Uniwersytetu
Technologicznego w Szczecinie (z wytgczeniem administracji) otrzymuje brzmienie, jak stanowi
zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

dr hab. inz. Jacek Wrébel, prof. ZUT



Zatacznik
do zarzadzenia nr 2 Rektora ZUT z dnia 9 stycznia 2024 r.

Schemat struktury organizacyjne;j
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie
(z wylaczeniem administracji)

1) Jednostki Ogdlnouczelniane

a) Akademickie Centrum Informatyki (ACl)

b) Biblioteka Gtowna (BG)

c) Uczelniane Centrum Informatyki (UCI)

d) Wydawnictwo Uczelniane (NWU)

e) Akademicki Osrodek Jezdziecki (AO)J)

f) Osrodek Gospodarowania Nieruchomosciami Rolnymi i LeSnymi (OGNRIL)

g) Regionalne Centrum Innowacji i Transferu Technologii (RCIiTT)

h) Centrum Dydaktyczno-Badawcze Nanotechnologii (CD-BN)

i) Centrum Kultury im. Prof. Jana Szyrockiego (CK)

j) Centrum Rozwoju Kompetencji (Innowatorium kompetencji transformacji zielonej i cyfrowej)
2) Jednostki Miedzywydziatowe

a) Studium Matematyki (SM)

b) Studium Nauk Humanistycznych i Spotecznych (SNHiS)

¢) Studium Jezykéw Obcych (SJO)

d) Studium Wychowania Fizycznego i Sportu (SWFiS)
3) Wydziaty

a) Wydziat Architektury (WA)

b) Wydziat Budownictwa i Inzynierii Srodowiska (WBIlS)

c) Wydziat Biotechnologii i Hodowli Zwierzat (WBiHZ)

d) Wydziat Ekonomiczny (WEkon)

e) Wydziat Elektryczny (WE)

f) Wydziat Informatyki (WI)

g) Wydziat Inzynierii Mechanicznej i Mechatroniki (WIMiM)

h) Wydziat Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa (WKSiR)

i) Wydziat Nauk o Zywnoéci i Rybactwa (WNoZiR)

j) Wydziat Techniki Morskiej i Transportu (WTMIT)

k) Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej (WTilCh)

4) Szkota Doktorska
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